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EXERCICI ENTREVISTA   

prova 

pràctica  

màxim 10 

punts

Entrevista  

màxim 3 

punts

C2 - 0,5 

punts

Actic - 

màxim 0,25 

punts

FP2 Adm i 

finances - 1 

punt

Experièn

cia  

màxim 4 

punts

cursos de 

formació 

màxim 1,25 

punts 

TOTAL 

PUNTS 

Cognoms i nom DNI

CARRIÓN ALFONSO, FÀTIMA ***3049** 5,00 2,63 0 0 1,20 8,83

MARTÍNEZ ROMERO , HÉCTOR ***6499** 5,00 2,70 0 0 7,7

MATEU BATLLE, ARIADNA ***2409** 5,75 2,20 0 0 1,25 9,2

PASTORET FELIP, GEORGINA ***6914** 5,20 2,47 0 0 4,00 11,67

SANAHUJA SENDRA, CARLES ***2904** 7,55 1,58 0,20 1,00  1,25 11,58

MÈRITS 

PROCÉS SELECTIU PER COBRIR UNA 

PLAÇA VACANT D'ADMINISTRATIU/VA I LA 

CREACIÓ D'UNA BORSA DE TREBALL

 

RESOLUCIÓ DEL PRESIDENT DE LA GESTORA URBANÍSTICA NOUSALT, SL PER 

EL RESULTAT FINAL DEL PROCÉS SELECTIU D’ADMINISTRATIU/VA 

 

El Consell d’Administració de la Gestora, en sessió celebrada el dia 13 d’octubre de 

2025, va aprovar les bases i la convocatòria del procés selectiu per cobrir una plaça 

d’administratiu/va per cobrir una baixa de paternitat i la creació d’una borsa de treball. 

 

En data 6 de novembre de 2025 es va publicar a: https://www.viladesalt.cat/proces-

selectiu-administratiu-va-gestora-urbanistica-nousalt/ i al tauler d’edictes de la seu 

electrònica de la Corporació, la llista provisional d’admesos i exclosos, atorgant als 

aspirants exclosos un termini de de cinc dies naturals, a partir de l’endemà de la 

publicació, per a esmenes i aportació de la documentació mancant. Així mateix en la 

mateixa publicació també s’establia la data del 14 de novembre per a la realització de la 

prova pràctica. 

 

En data 12 de novembre de 2025 es va publicar al mateix enllaç i al tauler d’edictes la 

llista definitiva d’admesos i exclosos, i en data 18 de novembre els resultats de la prova 

pràctica. 

 

Vista la proposta de contractació, que resulta de l’acta de la comissió de valoració del 

procés selectiu de data 21 de novembre de 2025, el resultat corresponent a la prova 

pràctica, l’entrevista i els mèrits curriculars del procés selectiu per la cobertura de la 

plaça d’administratiu/va i la creació d’una borsa de treball ha estat el següent: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A la vista de l’anterior,  

 

RESOLC 

 

Primer – PROPOSAR al consell d’administració de la Gestora Urbanística Nousalt SL, 

la contractació laboral temporal de la candidata, GEORGINA PASTORET FELIP, amb 

un període de prova d’un mes, per cobrir un aplaça d’administratiu/va de la Gestora 

Urbanística Nousalt, SL, grup C1. 

 

Segon – PROPOSAR al consell d’administració la constitució d’una borsa de personal 

administratiu, grup C1, amb inclusió de tots els aspirants que han superat el procés 

selectiu, en previsió, de proveir, amb caràcter temporal, necessitats d’ocupació de 

personal administratiu que es produeixin a la Gestora Urbanística Nousalt, SL. 
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Tercer – PUBLICAR aquesta resolució a l’espai web de la societat així com al tauler 

d’edictes de la seu electrònica de l’Ajuntament de Salt, per a general coneixement. 

 

 

 

 

 

Jordi Viñas i Xifra. 

President del Consell d’administració 


